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Allgemeine Datenschutzinformationen: Der telefonische, schriftliche oder elektronische Kontakt mit dem Ministerium für Bildung und 
Kindertagesförderung Mecklenburg-Vorpommern ist mit der Speicherung und Verarbeitung der von Ihnen ggf. mitgeteilten 
personenbezogenen Daten verbunden. Rechtsgrundlage hierfür ist Art. 6 Absatz 1 Buchstabe c und e der Datenschutz-Grundverordnung (DS-
GVO) der Europäischen Union in Verbindung mit § 4 Abs. 1 Landesdatenschutzgesetz (DSG M-V). Weitere Informationen erhalten Sie unter: 
https://www.regierung-mv.de/Landesregierung/bm/Ministerium/Datenschutzhinweise. 
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Rundschreiben an Schulen – 23.06.2023 

 

 

Thema 1):  Elternbrief zum Schuljahresbeginn 

   Anlage a): Musterschreiben Elternbrief 

 

Thema 2): Gedenken an das Pogrom in Rostock Lichtenhagen 

   Anlage b): Gedenken – Aufklären – Gestalten  

   Anlage c): Flyer Gedenkveranstaltungen Lichtenhagen 

 

Thema 3):  Jugendwettbewerb "Umbruchszeiten" – Neue Runde ab 01.09.2023 

 

Thema 4)  Erlass über das Bewerbungs- und Einstellungsverfahren für die 

Einstellung von Lehrkräften und unterstützenden pädagogischen 

Fachkräften (upF) in den öffentlichen Schuldienst des Landes 

Mecklenburg-Vorpommern 

   Anlage d): Erlass 

 

Thema 5) Informationsveranstaltungen zur Lehrkräftegewinnung an Schulen  

 

Thema 6) Websites des Bildungsministeriums – Verwendung korrekter 

Bezeichnungen 

 

  

Ministerium für Bildung und Kindertagesförderung 
Mecklenburg-Vorpommern ∙ D-19048 Schwerin 

bearbeitet von: VII 400 

Telefon: 0385 / 588-17401 

AZ: VII-320-Rf500-2021/057-012 

 

Schwerin, 23.06.2023 

An die Schulleiterinnen und Schulleiter der öffentlichen 

allgemein bildenden und beruflichen Schulen in M-V 

 

 

- über die Staatlichen Schulämter Schwerin, Rostock, 

Greifswald, Neubrandenburg und VII 220 - 

https://www.regierung-mv.de/Landesregierung/bm/Ministerium/Datenschutzhinweise
mailto:poststelle@bm.mv-regierung.de
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Sehr geehrte Schulleiterinnen und sehr geehrte Schulleiter, 

liebe Kolleginnen und Kollegen, 

 

mit dem heutigen Rundschreiben informiere ich Sie über folgende Punkte: 

 

1) 

Mit der Anlage a) erhalten Sie einen Elternbrief als Muster, mit dem zukünftig die 

Eltern/Erziehungsberechtigten in Vorbereitung auf das neue Schuljahr informiert werden 

sollen. Feststehende Termine, wie z. B. Ferien- oder Prüfungstermine, wurden für das 

Schuljahr 2023/2024 bereits beispielhaft eingefügt. Zusätzliche Themen, die Sie für Ihre 

Schule noch aufnehmen möchten, ergänzen Sie bitte. Passen Sie bitte das Musterschreiben 

auch gern Ihren schulorganisatorischen Gegebenheiten an. Den Zeitpunkt der Versendung 

des angepassten und ergänzten Elternbriefes legen Sie dann in eigener Zuständigkeit fest. 

Dieser muss rechtzeitig vor Schuljahresbeginn erfolgen. 

 

2) 

An dieser Stelle informiere ich Sie über kostenfreie Angebote für Schulklassen am 29.08. und 

30.08.2023 im Rathaus und an weiteren Orten der Hanse- und Universitätsstadt Rostock. 

Zum Gedenken an das Pogrom in Rostock Lichtenhagen haben sich eine Reihe von 

Akteurinnen und Akteuren aus der Zivilgesellschaft und Stadtverwaltung zusammengefunden, 

um unter dem Motto „GEDENKEN — AUFKLÄREN — GESTALTEN" verschiedene 

pädagogische Formate anzubieten. Die Angebote sollen Raum schaffen für das Erinnern und 

Gedenken, für Mahnung und die Auseinandersetzung mit den bis dahin massivsten 

rassistischen Ausschreitungen der deutschen Nachkriegsgeschichte. 

Eingeladen sind insbesondere Schulklassen, sich aus verschiedenen Blickwinkeln mit 

historischen und aktuellen Fragen auseinanderzusetzen, die mit den Ereignissen im August 

1992 in Verbindung stehen. Ich freue mich, wenn Sie die Angebote annehmen können und 

sich bis zum 30.06.2023 anmelden. Weitere Informationen entnehmen Sie bitte den Anlagen 

b) und c). 

 

3) 

Am 01.09.2023 startet der bundesweite Jugendwettbewerb „Umbruchszeiten. Deutschland im 

Wandel seit der Einheit“ in seine dritte Runde. Das Schwerpunktthema lautet: „Gesellschaft in 

Bewegung“. Die Jugendlichen können dabei selbst wählen, mit welcher Art von Bewegung sie 

sich befassen: etwa mit einem Umzug zwischen Ost und West, den neuen Reisefreiheiten 

oder mit politischen Bewegungen, wie der Frauen- oder Umweltbewegung.  

Teilnehmen können Jugendliche aller Schulformen im Alter von 13 bis 19 Jahren, die Lust 

haben, sich auf historische Spurensuche zu begeben und sich mit konkreten Geschichten über 

Menschen und Orte auseinanderzusetzen. Inhaltlich bietet das Thema viele 

Anknüpfungspunkte zu den Rahmenplänen, etwa im Geschichts-, Politik- und Kunstunterricht, 

aber auch in Fächern wie Deutsch, Musik oder Religion.  

Auf www.umbruchszeiten.de sind alle weiteren Informationen zum Wettbewerb und zur 

Anmeldung zu finden. 

 

4) 

Im dritten Quartal 2023 soll der neue Erlass über das Bewerbungs- und Einstellungsverfahren 

für die Einstellung von Lehrkräften und unterstützenden pädagogischen Fachkräften (upF) in 
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den öffentlichen Schuldienst des Landes Mecklenburg-Vorpommern - Anlage d) - evaluiert 

werden.  

Im Rahmen dieser Evaluation werden die Gruppenzuordnung, insbesondere der Gruppe 4 

(Abschnitt II Ziffer 4), sowie das Anforderungsprofil und die Rangfolge bei upF (Abschnitt III 

Ziffer 1, 4, 8 und 9) betrachtet. 

 

Da vor allem Ihre Perspektive als Schulleiterin oder Schulleiter besonders wichtig ist, um eine 

praxisnahe, bedarfsorientierte und unbürokratische Einstellungspraxis zu gewährleisten, hoffe 

ich, dass Sie diesen Prozess unterstützen. Senden Sie hierzu bitte bis Mitte Juli 2023 Ihre 

Anregungen und Hinweise an einstellunglehrkraefte@bm.mv-regierung.de. 

 

5) 

Ich möchte Sie weiterhin darüber informieren, dass die Informationsveranstaltungen zur 

Lehrkräftegewinnung an Schulen einen regen Zuspruch verzeichnen. Bei diesen 

Veranstaltungen können sich potenzielle Bewerberinnen und Bewerber vor Ort über eine 

Tätigkeit an den Schulen informieren. Dies betrifft den Seiteneinstieg als Lehrkraft, eine 

Beschäftigung als grundständig ausgebildete Lehrkraft sowie die Tätigkeiten als 

unterstützende pädagogische Fachkraft oder als Alltagshilfe. In Mecklenburg-Vorpommern 

absolvieren Lehrkräfte im Seiteneinstieg, die einen Bachelor oder einen Berufsabschluss 

haben, eine intensive, dreimonatige Vorqualifizierung, bevor sie ihre Tätigkeit in den Schulen 

aufnehmen bzw. zeitnah zu ihrer Einstellung. Als Bestandteil einer insgesamt 15-monatigen 

Grundlegenden Pädagogischen Qualifizierung (GPQ) enthält sie sowohl theoriegeleitete als 

auch schulpraktische Ausbildungsteile. An die GPQ schließt sich die dreijährige Modularisierte 

Qualifizierungsreihe (MQR) an. Wer beide Qualifizierungen mit Erfolg durchlaufen hat und den 

Zeitraum der Mindestbeschäftigung von drei bis sieben Jahren nachweisen kann, erfüllt die 

Voraussetzungen, einen Antrag auf Anerkennung einer Lehrbefähigung zu stellen. Schulen, 

die bislang keine Informationsveranstaltung geplant haben, nach den positiven 

Rückmeldungen jedoch darüber nachdenken, eine solche Veranstaltung zu organisieren, 

können sich an das jeweils zuständige Staatliche Schulamt wenden. Nähere Informationen zu 

den Informationsveranstaltungen finden Sie unter Aktuell - Regierungsportal M-V (regierung-

mv.de). 

 

6) 

Vor dem Hintergrund der Informationsveranstaltungen „Wie werde ich Lehrkraft im 

Seiteneinstieg?“, die derzeit an Schulen stattfinden oder schon stattgefunden haben, möchte 

ich Ihnen eine Orientierung geben, auf welchen Seiten Sie entsprechende Stellenangebote im 

Land sowie weitere grundlegende Informationen finden können.  

 

Stellenausschreibungen, Schulporträts und Informationen über Bewerbungsverfahren und den 

Seiteneinstieg finden Sie auf dem „Karriereportal für den Schuldienst in Mecklenburg-

Vorpommern“ unter www.Lehrer-in-MV.de.  

Das Bildungsministerium betreibt darüber hinaus zwei weitere Websites, die vor allem 

allgemeine Informationen zum Ministerium und zur Bildungslandschaft in Mecklenburg-

Vorpommern liefern.  

Den „Bildungsserver MV“ erreichen Sie unter www.bildung-mv.de. Er bietet allgemeine 

fachliche Informationen zu Bildungsthemen in Mecklenburg-Vorpommern für Schülerinnen, 

Schüler, Eltern und Lehrkräfte.  

mailto:einstellunglehrkraefte@bm.mv-regierung.de
https://www.regierung-mv.de/Landesregierung/bm/Aktuell/?id=191970&processor=processor.sa.pressemitteilung
https://www.regierung-mv.de/Landesregierung/bm/Aktuell/?id=191970&processor=processor.sa.pressemitteilung
http://www.bildung-mv.de/
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Auf dem „Regierungsportal“ informiert das Ministerium für Bildung und 

Kindertagesförderung unter www.bm.regierung-mv.de über das Ministerium, seine Aufgaben 

und die Bildungspolitik. Hier finden Sie auch alle Gesetze, Rechtsverordnungen und 

Verwaltungsvorschriften für den Schulbereich. 

 

 

Mit freundlichen Grüßen 

im Auftrag 

Dietrich Schwarz 

 

http://www.bm.regierung-mv.de/

